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Des calots réutilisables pour un bloc plus vert aux
HCL

Sanitaire Date de publication : 17 mars 2025

Généralités

Objectif :
L'objectif, porté par la mission "Green Bloc" des HCL, a été d'encadrer I'utilisation de calots réutilisables pour répondre aux
exigences de qualité et de sécurité des soins, avec le concours du service d'hygiene, d'épidémiologie, d'infectiovigilance et
prévention.

Chaque jour au sein des Hospices civils de Lyon, les professionnels de blocs opératoires et salles interventionnelles
bénéficient de tenues a usage multiple, nettoyées en blanchisserie.

Or, les calots de blocs opératoires sont encore majoritairement a usage unique car non pris en charge par la blanchisserie, ou
bien a usage multiple mais entretenus par les professionnels a domicile.

Etapes de mise en oeuvre

Pour cela, I'étude des recommandations de 2021 de la SFAR « Tenue vestimentaire au bloc opératoire » et les échanges
avec le Comité central de lutte contre les infections nosocomiales (CLIN) a permis d'aboutir a un avis définissant les
consignes d'utilisation de calot réutilisable.

Essaimage

A Les principaux leviers og Les principaux freins

Créer un espace d'échange entre les professionnels de blocs
et le CLIN.

Contact

Une question ? Besoin d'informations ? Contacter I'établissement :

julie.marconnet@chu-lyon.fr
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L'établissement

Date de mise en ceuvre : 21 octobre 2022
Durée du projet : 2 mois

Hospices civils de Lyon (HCL) 69002
Type de structure : Sanitaire / Public
Obligation réglementaire : Non

Déclenchement

Le déclencheur de cette bonne pratique a été le
constat que des calots réutilisables sont utilisés dans
les blocs opératoires sans consigne de bonne
pratique. Pourtant, le CLIN des HCL déconseille
I'utilisation d’un article coiffant réutilisable en
I'absence d'organisation de leur entretien par la
blanchisserie centrale - comme c'était le cas.
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La mise en oeuvre

Facilité de mise en oeuvre
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l:‘? Remplace une pratique
existante

o

Les ressources
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Peu

Personnel (équipe projet, déploiement...)

0/ Peu
Des compétences en interne
I Peu

Des compétences externes (prestations

externes)

[ Peu
Des équipements, du matériel

/T Peu

Des financements (internes et externes)

Peu

Parties prenantes associées

Direction
Administration
Services techniques

¥ Professionnels
Bénéficiaires
Tutelles

1""’Autres : CLIN, Mission Green Bloc

Conditions de succes

l:‘? Projet inscrit dans la politique de

|'établissement

Réduction du recours a l'usage unique
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Les impacts

Sur I'environnement : Non évalué

Sur les professionnels : | ?

Satisfaction des professionnels

Sur les usagers : og

Sur l'organisation : l,:? Impacts positifs

Collaboration fructueuse avec le CLIN

Sur le g
meédico-économique : Q.
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