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Généralités

Objectif :

L’objectif de cette action est de recycler et valoriser ces déchets métalliques du bloc, au profit de l’association "Les p’tits
doudous", et ainsi de diminuer la masse de déchets.

Au CH de Dieppe, une initiative soutenue par le groupe de travail Green Bloc de l’ARS et de l’Omedit Normandie s’intéresse à
la gestion des dispositifs médicaux à usage unique au bloc opératoire. De nombreux éléments, comme les lames de
laryngoscope, les fils de bistouri, les blisters de fils de suture ou les emballages en aluminium, sont aujourd’hui éliminés avec
les déchets d’activités de soins non dangereux (DASND).

Etapes de mise en oeuvre
Ce travail a été réalisé avec l’accord du service d’hygiène et de la direction.

- Nouvelle procédure : Tri et décontamination, enlèvement des déchets métalliques.
- Revalorisation par les membres de l’association.

Donc : 
- Moins de DASND.
- Suppression du métal dans les poubelles du bloc opératoire.
- 1 tonne annuelle de métaux revalorisés par an.
- Possibilité de concrétiser une multitude de projets autour de l'accueil des enfants opérés.

Essaimage

Les principaux leviers

- Bien identifier les filières de tri existantes (si création ou
non)
- Prendre contact avec le service logistique et achat &
association, pour les sujets d'enlèvements & valorisations
(convention, organisation, prix de rachat...)
- Mettre à disposition des bacs de tri identifiables dans un
lieu dédié & sécurisé
- Former et sensibiliser les acteurs

Les principaux freins

- Définition & identification des métaux à valoriser

Contact

Une question ? Besoin d'informations ? Contacter l'établissement :

jgrosdemange@ch-dieppe.fr

Les ressources

Recycler et valoriser les déchets métalliques du
bloc opératoire

Sanitaire Date de publication : 16 mai 2025



anap.fr · Bonnes pratiques · page 2 / 3

L'établissement

Date de mise en œuvre : 2 janvier 2017

Durée du projet : 12 mois

CH de Dieppe 76200

Type de structure : Sanitaire / Public

Obligation réglementaire : Non

Déclenchement
- La prise de conscience des agents et l'envolée des
coûts des métaux - Donner du sens aux personnels
au travers de cette action au profit des enfants.

Temps

Pour l'extraction des données magasin, achats

A
considérer

Personnel (équipe projet, déploiement...)

L'ensemble des agents du bloc (parties prenantes)
Beaucoup

Des compétences en interne

Identification au sein du service
Beaucoup

Des compétences externes (prestations
externes)

Cœur de métier
A
considérer

Des équipements, du matériel

Des bacs de récupération en zone dédiée
Peu

Des financements (internes et externes)

Peu

Parties prenantes associées

Direction

Administration

Services techniques

Professionnels

Bénéficiaires

Tutelles

Conditions de succès

Projet inscrit dans la politique de
l'établissement

La mise en oeuvre

Facilité de mise en oeuvre

8/10

Remplace une pratique
existante
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Les impacts

Sur l'environnement : Impacts positifs

1tCO2eq (1 tonne de métaux par an)

Sur les professionnels : Impacts positifs

Donne du sens au travail quotidien

Sur les usagers : Impacts positifs

Réduction de l'anxiété chez l'enfant et baisse des
troubles post-opératoires

Sur l'organisation : Non applicable

Sur le
médico-économique :

Impacts positifs

Plus 1000€ de recettes


