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Rationalisation des impressions et fax papier —
Hopital Foch

Sanitaire et Médico-social Date de publication : 26 septembre 2025

Généralités

Objectif :
Réduction des colts globaux et de la consommation papier.

Mise en place d'une politique d'impression pour tous I'établissement.
Tous les points d'impression sont configurés :

Noir et blanc (par défaut)

Recto Verso

Etapes de mise en oeuvre
Etude sur plan des implémentations des imprimantes.
Etude des types d'impressions attendues par imprimante Multi Fonction.

Essaimage

A Les principaux leviers og Les principaux freins
Communiquer sur les gains obtenus. La conduite au changement.
Contact

Une question ? Besoin d'informations ? Contacter I'établissement :

c.chambolle@hopital-foch.com
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L'établissement

Date de mise en ceuvre : 21 mai 2021

Durée du projet : 60 mois

Hopital Foch 92150

Type de structure : Sanitaire et Médico-social
Obligation réglementaire : Non

Déclenchement
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La mise en oeuvre

Facilité de mise en oeuvre
8/10

l s Remplace une pratique

existante

Q

N

Les impacts

l:‘? Impacts positifs

Réduction des 400 000 pages par an.

Mise en place d'un circuit pour le recyclage des
cartouches usagées.

Dématérialisation des FAX Papier.

Sur I'environnement :

Sur les professionnels : | ?

Dématérialisation de certains documents vers des
documents numérique.

Sur les usagers :

lb Impacts positifs

Sur l'organisation :

Satisfaction utilisateurs.

Sur le
médico-économique :

o

Les ressources

Temps

A
considérer

Personnel (équipe projet, déploiement...)

A
considérer

Des compétences en interne

Des compétences externes (prestations
externes)

A
considérer

Des équipements, du matériel

Des financements (internes et externes)

A
considérer

Parties prenantes associées

¥ Direction

¥" Administration

v Services techniques

¥ Professionnels
Bénéficiaires

Tutelles

Conditions de succes

lf? Projet inscrit dans la politique de
|'établissement

Réduction des colts de la Direction des Systéemes
d'information.
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