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Rendez-vous des Compétences
manageériales - Programme

Choisissez un ou plusieurs thémes qui vous intéressent et faites part de
votre choix a Claire De Faria: claire.de-faria@fondationpartageetvie.org

1 Prévenir le conflit

2 Conflit: se positionner et gérer

3. Gérer un conflit interpersonnel de
mes collaborateurs

4 Déléguer et responsabiliser les
équipes

5. La compétence émotionnelle
comme un outil indispensable du
manager

6. Motiver ses équipes dans la durée
7. Mener un entretien de recadrage
8. Organiser et mener une réunion

9. Obtenir un consensus

10. Refuser sans créer de tension
11.

Gérer le changement

12. Gérer ses priorités
13. Négocier satisfait-satisfait

14. Intégrer les nouveaux
collaborateurs en assurant leur

fidélisation
Dés la cléture des inscriptions, nous vous communiquerons les dates FONDATION
de ces rencontres en ligne PARTAGE

Contact: institut-formation@fondationpartageetvie.org k/
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